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Shuweihat 4 demuestra su excelencia en
Seguridad con 3 millones de Horas sin
Incidentes con Tiempo Perdido

EAU, 20 de junio, 2025.

El proyecto Shuweihat 4 marca un hito significativo en seguridad con la consecucién de 3
millones de horas de trabajo sin lesiones con tiempo perdido (LTI) el pasado mayo, lo que
subraya su fuerte compromiso con la excelencia operativa y el liderazgo en seguridad en
los sectores ambiental y de infraestructuras.

Situada en la regién de Al Dhafra, Shuweihat 4 es uno de los proyectos emblematicos de
desalinizacion de los EAU, disefiado para reforzar la seguridad hidrica nacional mediante una
tecnologia sostenible y energéticamente eficiente. Una vez terminada, la planta tendra una
capacidad diaria de 70 millones de galones imperiales (MIGD) de agua potable, para satisfacer
las crecientes necesidades de Abu Dhabi y sus comunidades circundantes.

“Este notable logro es un testimonio del inquebrantable compromiso con la seguridad que
define la cultura de nuestro proyecto” destaca Alejandro Torrecillas, Director de
Operaciones de GS Inima. “Refleja la dedicacion, la profesionalidad y la responsabilidad
colectiva de todas las personas que trabajan en el lugar: empleados, contratistas y socios
por igual. Juntos, hemos demostrado que, con un propdsito compartido y un enfoque
firme en la seguridad, son posibles resultados excepcionales.”

Este logro es el resultado de una colaboracion excepcional a todos los niveles del proyecto,
con un reconocimiento especial a los socios subcontratistas: Douglas OHI, Alucor, Fourth
Dimension, Mabani Steel, Al Sahraa, AER y AURA. Su activa participacion, el estricto
cumplimiento de las normas de Salud, Seguridad y Medio Ambiente, y su perfecta
integracion en los protocolos de seguridad del proyecto fueron decisivos para mantener un
entorno sin incidentes. Cada uno de ellos aseguré que su personal estuviera bien formado,
equipado y aplicara sistematicamente practicas de trabajo seguras.



Impulsando la Seguridad Mediante Iniciativas Clave

El récord de ausencia de Incidentes con Tiempo Perdido fue posible gracias a una serie de
iniciativas de seguridad proactivas y sostenidas, entre las que se incluyen:

e Programa de Seguridad Conductual

e Caminatas de Seguridad Rutinarias y Sesiones de Compromiso con el Liderazgo

e Procedimientos Mejorados de Permiso para Trabajar y Analisis de Seguridad en el
Trabajo (AST)

e Charlas Periédicas y Paradas de Seguridad.

e Formacién Continua y Campaiias de Concienciacion sobre Seguridad

La consecucion de este hito pone de relieve no sélo las sdlidas practicas de gestion de riesgos
del proyecto, sino también el compromiso diario de toda la plantilla por mantener un entorno
seguro y libre de incidentes.

A medida que Shuweihat 4 avanza hacia la siguiente fase del proyecto, este logro constituye
tanto una celebracién como un compromiso renovado para mantener y superar los mas altos
niveles de seguridad.

Sobre el Grupo GS Inima

GS Inima, Grupo perteneciente a la multinacional coreana GS E&C (http://www.gsenc.com/en/), esta
especializada en las actividades de Medio Ambiente, asociadas al ciclo integral del agua y la energia renovable.
El Grupo GS Inima actua en todas las fases de los proyectos en que participa: Disefo, Ingenieria, Suministro,
Construccioén, Financiacion, Operacion y Mantenimiento y desarrolla su actividad tanto en el mercado publico
como en el privado. Con presencia en 12 paises y en cuatro de los cinco continentes, su cartera de proyectos
alcanzo en el afo 2024 los 10.440 millones de euros, facturando 389 millones de euros y con un EBITDA superior
a los 106 millones de euros. Para mas informacién: www.inima.com
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